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Gympass refuerza su equipo en España 
con el fichaje de un vicepresidente 
corporativo
Federico de Vicente se encargará de dirigir el desarrollo e implementación de la estrategia 
business to business de la compañía en España y Portugal.
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Gympass refuerza su directiva en España. La plataforma que ofrece acceso ilimitado a 
los centros deportivos ha incorporado a Federico de Vicente como vicepresidente 
corporativo. Su objetivo es liderar el desarrollo e implementación de su estrategia 
business to business (B2B) en España y Portugal.
 
Licenciado en Administración y Dirección de Empresas y MBA por el Instituto de
Empresa, de Vicente ha trabajado en empresas de recursos humanos y reclutamiento.
Fue director ejecutivo del grupo Michael Page durante cinco años en España, y
posteriormente ocupó el puesto de director de la filial de la compañía en México.
 
“Estamos seguros de que la incorporación de Federico a nuestro equipo nos permitirá
dar un paso adelante en nuestra misión principal: mejorar la calidad de vida de los
empleados y sumar esfuerzos para combatir la inactividad física en el mundo. Creemos 
que su expertise en el sector de recursos humanos aportará a Gympass nuevos retos.”,
ha afirmado Thiago Pessoa, consejero delegado de Gympass Iberia.
 
Por su parte, Federico de Vicent, ha comentado que su incorporación a la filial ibérica
de Gympass “es paso muy importante en el desarrollo de mi carrera profesional” y
espera “poder contribuir de primera mano en su misión, apoyando a los departamentos
de las empresas a fortalecer la retención y atracción de talento, y fomentar estilos de
vida saludables”. 
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