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Las jugadoras del US Soccer reclaman 66
millones de dolares por discriminacion

Las jugadoras, vigentes campeonas del mundo, presentaron una demanda el pasado jueves
porgue el convenio da mas derechos a los hombres que a las mujeres, pese a que ellas
generan mas ingresos.
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La Seleccion de futbol de Estados Unidos también quiere ser lider en la lucha por la
igualdad de género. Las futbolistas presentaron el pasado jueves una demanda contra
US Soccer en la que reclaman 66 millones de ddlares al regulador de este deporte en
Su pais por discriminacion de género.

La reclamacion forma parte de la demanda, que parte de los convenios colectivos que
se firmaron de forma separada por parte de las selecciones masculina y femenina. Los
mismos revelan mas derechos para los hombres que para las mujeres, pese a que ellas
cosechan mejores resultados deportivos y son el verdadero activo comercial del soccer
estadounidense.

“A las jugadoras del Uswnt se les paga de forma diferente porque lo pidieron
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especificamente y negociaron un contrato completamente diferente al del equipo
nacional masculino, a pesar de que se les ofrecid, y rechazaron, un acuerdo similar de
pago por juego durante las Ultimas negociaciones”, se ha defendido la Usff en un
comunicado. “Su preferencia fue un contrato que proporciona beneficios adicionales
significativos que la seleccion masculina no tiene, incluidos salarios anuales
garantizados, seguro médico y dental, asistencia pagada para el cuidado de hijos,
embarazo pagado y baja maternal, indemnizacién por despido, continuacion del salario
durante periodos de lesiones, acceso a un plan de jubilacidn, multiples bonificaciones y
mas”, anade.

Molly Levinson, portavoz de las jugadoras, ha puesto en duda la version del regulador,
pues asegura que “en la negociacion del acuerdo colectivo mas reciente,

la Ussf dijo repetidamente que el pago igualitario no era una opcion,
independientemente de la estructura salarial”. “La federacion propuso una ‘estructura
de pago por jugar’ con mejor paga en todos los ambitos. En cada caso, para un
partido amistoso o de competicion, a las futbolistas se les ofrecié menos dinero que a
sus homologos hombres. Esta es la definicion misma de discriminacion de género, y
por supuesto las jugadoras lo rechazaron”, ha criticado.
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