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La Liga sube un 20% el salario minimo de
Primera, hasta los 155.000 euros

M.Menchén
9 dic 2015 - 05:00

Los futbolistas profesionales ya saben cual es el salario minimo que podran reclamar a
sus clubes a partir de la proxima temporada. El nuevo convenio colectivo, que entrara
en vigor el 1 de julio de 2016, establece que los jugadores de Primera Division cobraran
al menos 155.000 euros, frente a los 129.000 euros que tenian asegurados hasta
ahora; en el caso de Segunda, el sueldo mas bajo sera de 77.500 euros.

En ambos casos se trata de un alza del 20% respecto a lo que tenian asegurado los
jugadores en el ultimo convenio colectivo. Se trata de un incremento por debajo del
que se espera que experimenten los ingresos por television de los clubes adscritos a
La Liga, de manera que se asegura que la mejora de las retribuciones podra
acompanarse de la paulatina reduccion de deuda que esta experimentando la
competicion.

La Asociacion de Futbolistas Espanoles (AFE), que es la que ha negociado el acuerdo,
también se ha asegurado una mejora progresiva de los pagos que recibe de la patronal
para financiar sus actividades. El proximo ejercicio percibira 2,6 millones de euros,
200.000 euros mas que este ano, y el importe se ira incrementando de forma
progresiva en esta misma cuantia hasta alcanzar los 3 millones en la temporada 2019-
2020, la ultima en la que estara en vigor el convenio publicado ayer en el Boletin Oficial
del Estado (BOE).

No es unica mejora econdmica que obtendran los deportistas en este nuevo marco
laboral. Ahora también se mejora la cuantia maxima que afrontara La Liga a través del
Fondo de Garantia Salarial: en el caso de que el club moroso hubiese jugado en
competiciones europeas antes de ser descendido administrativamente por impagos, €l
jugador podra percibir hasta 500.000 euros, frente a los 420.000 euros actuales si es
en Primera; en Segunda, este importe pasa de 255.000 euros a 310.000 euros. Si se
trata de clubes sin presencia mas alla del torneo doméstico, el tope sera de 360.000
euros 0 205.000 euros, segun la categoria.

En este sentido, y como ya adelantd Palco23, el convenio si introduce una nueva salida
de escape para aquellos jugadores que militen en equipos descendidos por sanciones
administrativas. “Sera justa causa de extincion de los contratos vy licencias suscritas por
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los futbolistas afectados por este convenio, el descenso de categoria del club o SAD
por causas administrativas, asi como la adopcion de cualquier medida que impida a
dicho club o SAD competir en la categoria en la que, conforme a los resultados
deportivos, deberia de hacerlo”, indica el documento.

A partir de aqui, apenas existen nuevas novedades. Los jugadores trabajaran un
maximo de siete horas diarias y tendran derecho a "un descanso semanal minimo de
dia y medio", con unas "vacaciones anuales retribuidas de 30 dias naturales [...] de los
que, al menos, 21 seran disfrutados de forma continuada”. Y, a priori, se impide que
puedan programarse partidos durante la Navidad como si sucedera este ano.

Decimos a priori porgue en el convenio actual también se prohibe que puedan haber
competiciones oficiales entre el 23 de diciembre y el 2 de enero, aunque finalmente
este ano se ha llegado a un acuerdo. A cambio, es La Liga la que se encargara de
compensar a AFE por la no celebracion del partido amistoso cuya recaudacion servia
también para financiar parte de la actividad del sindicato.

En cuanto a la relacién entre patronal y sindicato, las dos partes mantienen el
compromiso de seguir trabajando en la promocion del campeonato liguero. En este
sentido, AFE "dedicara sus mejores esfuerzos para asegurar la presencia tanto de
jugadores en activo como retirados, que sean o hayan sido miembros de la misma, en
eventos y actividades de marketing”, algo crucial para el proyecto de embajadores que
ayudan a dar a conocer el futbol espanol en el extranjero. También se mantiene que la
organizacion se quedara con un 35% de los beneficios que genere la explotacion
comercial del negocio de los cromos.
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