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FUERA DE JUEGO

La Caixa se vuelca en la reinserción 
laboral de atletas retirados

Palco23
27 sep 2016 - 13:12

La Caixa se vuelca en la inserción laboral de los deportistas profesionales. La
Fundación Bancaria de la entidad ha reforzado su colaboración con el Comité Olímpico
Español (COE), junto al que promoverá distintas iniciativas para permitir que los
deportistas ya retirados y en situación de vulnerabilidad puedan encontrar trabajo.
 
En el acto de presentación han estado los medallistas olímpicos Joan Lino, Mihaela 
Ciobanu, Carolina Pascual y Javier Illana, que formarán parte de la lista de entre veinte
y treinta atletas que podrán participar en el programa Incorpora, por el que "recibirán
asesoramiento y acompañamiento con el objetivo de ayudarles a encontrar un trabajo.
Además, se pondrán a su alcance todas aquellas acciones que permitan mejorar su
empleabilidad, como por ejemplo el diseño de itinerarios personalizados", explican en
un comunicado.
 

Joan Lino, Mihaela Ciobanu, Carolina Pascual y Javier Illana, junto a
Jaume Giró, de La Caixa, y Alejandro Blanco, del COE.

 
La fundación, dirigida por Jaume Giró, explica que "desde la puesta en marcha de 
Incorpora
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en 2006, el programa ha facilitado más de 127.000 puestos de trabajo" y sólo en el
primer semestre de 2016 "las contrataciones aumentaron
el 17% con respecto al mismo periodo del año anterior, situándose en 11.633". En
total, más de 36.000 empresas han colaborado durantge los diez años de esta
iniciativa.
 
"Queremos contribuir a que las personas que presentan riesgo de exclusión social y
laboral, puedan encontrar un trabajo y reconducir su situación. Por ello, sumamos
esfuerzos con el Comité Olímpico Español para apoyar a deportistas
retirados que pasan por situaciones de dificultad, convencidos de que
así contribuiremos a su bienestar presente y futuro", ha comentado Giró.


